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Obijetivo®:

Participar en espacio de socializacion en espacio de socializacién y presentacion de la “propuesta del acto
administrativo para adoptar el mecanismo articulador en el Consejo distrital para la atencién integral a
Victimas de Violencia Intrafamiliar, Violencia y Explotacion Sexual, la cual, fue socializado previamente en el
espacio directivo.

DATOS DEL ORGANIZADOR DE LA REUNION

Entidad/Proceso: Secretaria Distrital de Integracion Social

Nombre: Maribel Romero Cubillos Teléfono: 314-4406510 Correo electrénico:
mlromero@saludcapital.gov.co

Lugar de la reunion: plataforma teams

Fecha: 02 de septiembre 2025 Hora de inicio: 10:00 am Hora de Finalizacion: 12:00 mer

RESUMEN DE TEMAS TRATADOS ?

1) Se realizé la presentacién de las personas asistentes a la reunién y la socializacion de la
agenda.

2) A continuacién, desde el equipo de SDIS, efectlo la socializacion de lo presentado en el

espacio directivo del Consejo, en clave del mecanismo articulador, explicando en primer
momento qué es el mecanismo y de dénde surge:
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Se realizé la revisién de los espacios distritales que se tienen actualmente con el &nimo de
reconocer sus misionalidades, responsabilidades y como articulan cada una de éstas:

lEl presente formato aplica Gnicamente donde el proceso no sea el organizador o no se pueda contar con el acta.
2 Se podran incluir las filas que se requieran en cualquiera de los items del documento.
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Diferencias

Cuadro Comparativo.
Decreto 1710 de 2020 y Acuerdo
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Asi mismo, se efectla un paralelo en el que se evidencia lo que se tendria en el

mecanismo articulador y lo que efectla el consejo segln la normativa:

I

Cuadro Comparativo.

Cuadro Comparativo.

Decreto 1710 de 2020 y Acuerdo 152 de 2005

Decreto 1710 de 202 Acuerdo 152 de 2005
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¢ Qué dice el Decreto 1710 de 2020 sobre el proceso
de incorporacion?

Mecanismo Articulador Consejo Distrital /
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Finalmente, se presento la propuesta geneal del acuerdo, teniendo en cuenta las

normativas y orientacion del Ministerior de Salud.
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Propuesta de Acto Administrativo

j RESOLUCION CONJUNTA No. DE 3025

1)
“Por medio de la cusl se adopta ¢ incorpora al Consejo Distrital para la Atencién Integral a Vietimas de Violeneia
on Seaual, creado 152 de 2005,

- Intrafamiliar y Explotacion
| Decreto 1710 de 2020, de las. P
| alectan a mujeres, nias, nifas y adolescentes.

on

== técnicas
(Prevencion, Atencién, ESCNNA,
Sistemas de informacion)

1. Adopcién normativa
Resolucion conjunta 2025 - No
suslituye instancias previas +
Amonizacicn en 1 afio

2 Composicién intersectorial

Alcaldia, secretarias distritales

policla, jusiicia, ICEF, Fiscalia
Medicina Legal, Defensaria,

ONG, victimas, academia En articulacién con Sistema Distrital

de Proteccion Integral a las Mujeres
Victimss  de  Violencias  y  sus
instancias,

3) Finalizé el espacio acorando una nueva reunién en la cual, se revisara el acuerdo
propuesto por cada una de las entidades participantes. Se anexa link de reunion:

link de la reunibn de Mecanismo Articulador https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting M|BIN2Y2MzgtOTEzOS00ZWVmLTgyMTctYWZiZWEzYTJkZ|Ew%40threa
d.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b3e30808-e9a8-4f2a-9bcl-
a760ae910cf5%22%2¢c%220id%22%3a%22654d34da-ec63-4661-a6d4-
d2a3070775dc%22%7d

Se elabora el presente documento, teniendo en cuenta que no se cuenta con el acta de la sesion
desarrollada.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LA SDS

COMPROMISO RESPONSABLE

(Dependencia/Proceso/SDS)

FECHA

DATOS DEL ASISTENTE (s) A LA REUNION (como representante de la SDS)

Especializada

Salud Publica

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA/PROCESO FIRMA
Maribel Romero Cubillos Contratista — Subdireccion de Gestién y O«Q@
Profesional Evaluacion de Politicas en CONE/AN
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